УПРАВЛЕНИЕ ОБРАЗОВАНИЯ

Администрации 

Дмитровского муниципального района

Московской области

ПРИКАЗ

« 18 » 
мая  2015




                                               № 453/1
О проведении муниципального этапа 

конкурса на поощрение лучших учителей 

Московской области в 2015 году

 
Во исполнение приказа Министерства образования Московской области от 15.05.2015г. № 2644 «Об организации проведения конкурса на поощрение лучших учителей Московской области в 2015 году»,  в целях организации и проведения в 2015 году муниципального этапа конкурса,  приказываю:

1. В срок  с 25 мая 2015 года по 5 июня 2015 года  провести  муниципальный этап конкурса на поощрение лучших учителей Московской области в 2015 году (далее – Конкурс).

 2. Утвердить график  мероприятий  по проведению муниципального этапа  конкурса на поощрение лучших учителей Московской области в 2015 году (приложение №1). 

3.  Информационному  методическому центру (Жукова Т.В.):

3.1.  Своевременно довести до сведения муниципальных образовательных учреждений   Правила   проведения  Конкурса и методические рекомендации по подготовке документов Претендентов.  

3.2. Разместить нормативную правовую базу, регламентирующую проведение Конкурса в 2015 году,  на официальном сайте ИМЦ. 

3.3. Предоставить помещение для работы муниципальной конкурсной комиссии.  

3.4. Оказать консультационную помощь учителям – Претендентам.

4. Руководителям ОУ:


4.1. Организовать работу по ознакомлению  всех учителей с нормативной правовой базой, регламентирующей проведение Конкурса в 2015 году, о сроках и порядке проведения Конкурса, организовать выдвижение педагогов  на Конкурс.

4.2.Оказать содействие выдвигаемым на Конкурс учителям по написанию характеристики классов, в которых они работают, по обобщению и анализу  результатов их  работы  за последние 3 года и т.п.

5.   Контроль выполнения приказа возложить на заместителя начальника Управления образования Администрации Дмитровского муниципального района Чиликину О.Е.
Начальник  Управления





                       Т.Ю.Довженко





Приложение №1

к приказу Управления образования Администрации
Дмитровского муниципального района

от  «___ » мая  2015г.     № ____

 График

 мероприятий по проведению муниципального этапа  конкурса на поощрение лучших учителей Московской области в 2015 году
Наименование мероприятия:




        Сроки проведения
1.Проведение конкурса на

                                  25.05.2015г.-05.06.2015г.
поощрение лучших учителей
Московской области в 2015 году 

(далее – Конкурс)

на муниципальном уровне

                  

1.1. Информирование педагогического сообщества

 Дмитровского района о Порядке и сроках проведения

 Конкурса, выдвижение кандидатур на Конкурс

  заявителями, оформление конкурсных материалов               

 Претендентами                                                                             22.05.2015 г. – 25.05.2015 г.     

1.2. Передача документов участников                                       03.06.2015 г.  
Конкурса в муниципальную  конкурсную

комиссию по проведению конкурса 

на поощрение лучших учителей
(далее – муниципальная конкурсная комиссия)

1.3. Экспертиза документов,                                                      04.06.2015г. – 05.06.2015 г.
представленных на Конкурс,

муниципальной  конкурсной комиссией

2. Подведение итогов Конкурсного отбора:                         05.06.2015 г.   
2.1. Определение рейтинга участников

Конкурса и его утверждение

муниципальной  конкурсной комиссией 

2.2. Формирование списка участников и победителей            05.06.2015 г.   
Конкурса и утверждение списка

Советом по развитию образования на территории 

Дмитровского муниципального района

2.3. Подготовка приказа Управления  образования

Администрации Дмитровского муниципального района

об утверждении списка победителей муниципального 

 этапа Конкурса                                                                            05.06.2015г.
3. Направление списка победителей Конкурса и 

  их документов в  региональную конкурсную комиссию           по графику МО МО       

